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UniCredit - Public 

Piani Sanitari  
2024 – 2025 

Contributi su base annua dei piani sanitari  
riservati al personale in quiescenza 
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UniCredit - Public 

Titolare Familiari includibili 

Copertura Fasce di età Ex dipendente/superstite  

e nucleo familiare (coniuge  

e figli) fiscalmente a carico (1)

Coniuge, anche separato  

(o convivente more uxorio 

risultante dallo Stato di 

Famiglia) non fiscalmente  

a carico (3)

Figlio convivente non 

fiscalmente a carico, risultante 

dallo Stato di Famiglia (3)

Figlio non ultra 35enne, non 

convivente, non fiscalmente  

a carico e con limite reddito 

26.000 €, non coniugato o  

non convivente more uxorio (4) 

BASE  fino a 60 anni € 865 € 709 € 520 € 865

Da 61 a 65 anni € 882 € 722 € 529  -

da 66 fino a 85 anni (2) € 981 € 805 € 590  -

BASE+  fino a 60 anni € 1.296 € 1.176 € 950 € 1.296

da 61 a 65 anni € 1.320 € 1.197 € 969  -

da 66 fino a 85 anni (2) € 1.473 € 1.337 € 1.080  -

STANDARD  fino a 60 anni € 1.674 € 1.497 € 1.145 € 1.674

da 61 a 65 anni € 1.704 € 1.526 € 1.166  -

da 66 fino a 85 anni (2) € 1.932 € 1.728 € 1.322  -

Note 
(1) Per ciascuna annualità del piano sanitario, possono essere assicurati gratuitamente soltanto il coniuge e/o i figli che nell’anno d’imposta precedente non hanno superato la soglia di reddito 

complessivo previsto dalla normativa fiscale per poter essere considerato familiare fiscalmente a carico.  
(2) Non sono includibili coloro che al 31/12/2023 abbiano già compiuto 85 anni di età.  
(3) Il familiare deve risultare sullo Stato di Famiglia al 1° gennaio 2024 che, su richiesta, dovrà essere prodotto ai fini di eventuali verifiche.  

Nella categoria "Figlio convivente non fiscalmente a carico" sono ricompresi i figli non fiscalmente a carico risultanti sullo stato di famiglia dell’altro genitore separato o divorziato.  
(4) Che non abbiano compiuto 35 anni alla data di inserimento in copertura. Per verificare il limite di reddito occorre tener conto del reddito complessivo risultante dalla dichiarazione dei 

redditi dell'anno precedente quello di riferimento (es. per il 2024, valgono i limiti di reddito relativi al 2023). 


